
Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre denken wir in 
Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potenziale und engagieren uns für 
Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 
 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Essen in der Fakultät für 
Wirtschaftswissenschaften, Professur für Marketing und Nachhaltigkeit eine 

studentische Hilfskraft (w/m/d) 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
Wir bieten Ihnen: 
─ Einblicke in aktuelle Forschungs- und Lehrprojekte 
─ Eine abwechslungsreiche, studiennahe Tätigkeit 
─ Die Möglichkeit, Kenntnisse im wissenschaftlichen Arbeiten zu vertiefen 

 
Ihre Aufgaben:   
─ Literatur- und Quellenrecherche für wissenschaftliche Publikationen und Forschungsprojekte 
─ Beschaffung, Sichtung und strukturierte Aufbereitung wissenschaftlicher Literatur 
─ Unterstützung bei der formalen Bearbeitung von Präsentationen 
─ Unterstützung bei der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen  
─ Recherche, Auswahl und Zusammenstellung von Materialien für Lehrveranstaltungen 
─ Technische und organisatorische Betreuung von Präsenz- und Hybrid-Lehrveranstaltungen 
─ Überarbeitung von Informationsmaterialien für die Außendarstellung des Lehrstuhls 
─ Bei Bedarf Recherche, strukturierte Aufbereitung und einfache Auswertung von Daten 

 
Ihr Profil:  
─ Immatrikulation an einer deutschen Hochschule, vorzugsweise in einem Studiengang aus den 

Bereichen Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik o.Ä. 
─ Interesse an den Forschungs- und Lehrthemen des Lehrstuhls 
─ Erste Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten und in der Literaturrecherche 
─ Sicherer Umgang mit den gängigen Microsoft-Office-Anwendungen 
─ Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse 
─ Sorgfältige, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise 

 
Besetzungszeitpunkt: schnellstmöglich 
Vertragsdauer: 1 Jahr 
Arbeitszeit: 5 Stunden pro Woche 
Bewerbungsfrist: 25. September 2026 

 

Die Universität Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity) Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am 
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, 
sich zu bewerben. Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und 
Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben, Transcript of Records) 
richten Sie bitte an Frau Prof. Dr. Stefanie Sohn, Universität Duisburg-Essen, Fakultät für 
Wirtschaftswissenschaften, 45117 Essen, E-Mail: stefanie.sohn@wiwi.uni-due.de 
 
www.uni-due.de 

                                            

 

 

http://www.uni-due.de/diversity
http://www.uni-due.de/

